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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания разработана на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
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«Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 

гг., Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего общего образования 

(далее — ФГОС). 

Программа воспитания МКОУ «Восточная СОШ» разработана с учётом нормативно-

правовых документов: 

-Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993, с 

изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020) 

-Конвенция ООН о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989, вступила 

в силу для СССР 15.09.1990) 

-Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

-Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 

-Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, 

утверждённый приказом Минпросвещения России от 31.05.2021г. №286. 

- Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, 

утверждённый приказом Минпросвещения России от 31.05.2021г. №287. 

-Письмо Минпросвещения России от 18.07.2022 г. №АБ-1951/06 «Об Актуализации примерной 

рабочей программы воспитания» (вместе с примерной рабочей программой воспитания для 

общеобразовательных организаций (одобрена решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию, протокол от 23.06.2022 №3/22) 

-Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных организаций, одобренная 

решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию, протокол от 

23.06.2022 №3/22. 

-Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации» 

-Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации» 

-Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской Федерации об утверждении ФГОС 

начального общего образования и ФГОС основного общего образования от 31 мая 2021 года. 

-Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

-Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года». 

-План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 2027 года 

(утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р). 

-Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» (утверждена 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 26. 12.2017 № 1642). 

- Федеральный проект «Успех каждого ребенка» (утвержден президиумом Совета при Президенте 

РФ по стратегическому развитию и национальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16.). 

-Закон Курганской области от 30 августа 2013 года № 50 «О правовом регулировании 
отношений в сфере образования на территории Курганской области»; 
- Закон Курганской области от 27 июня 2018 года № 60 «О патриотическом воспитании 
граждан в Курганской области»; 
- Закон Курганской области от 30 июня 2021 года № 77 «О молодежной политике в 
Курганской области». 
-Распоряжение Правительства Курганской области от 8.09.2022г. №206 «О дополнительных 

мерах, направленных на патриотическое воспитание обучающихся в Курганской области» 

- Постановление Администрации Частоозерского муниципального округа  от 01.10.2022 
года № 85 «О дополнительных мерах, направленных на патриотическое воспитание обучающихся 

образовательных организаций Частоозерского муниципального округа». 

- Устав муниципального казённого общеобразовательного Учреждения МКОУ «Восточная СОШ» 

Программа разработана с учётом государственной политики в области образования и 
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воспитания, является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в МКОУ «Восточная СОШ».  

Программа основывается на единстве и преемственности   образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе советов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности 

своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования 

отражают готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 

ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, 

духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного 

воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. При разработке или 

обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за исключением целевого раздела, 

может изменяться в соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных 

представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей 

углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся. 

Приложение — календарный план воспитательной работы на 2022-2023 учебный год. 
  

 РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ  

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.1. Методологические подходы и принципы воспитания  
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Методологической основой воспитательной деятельности являются аксиологический, 

антропологический, культурно-исторический и системно - деятельностный подходы:  

 аксиологический подход, суть которого заключается в понимании воспитания как 

социальной деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего 

поколения к младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют 

общественные ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, 

приобретают социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное 

самосознание и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное значение 

как для определения ценностной системы духовно-нравственного развития и воспитания 

обучающихся, так и для формирования уклада образовательной организации. Система ценностей 

образовательной деятельности определяет содержание основных направлений воспитания;  

– гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и воспитание 

человека во всей полноте его природных, социальных и духовных характеристик. Воспитание 

человека осуществляется в системе реальных жизненных связей и отношений с другими людьми в 

событийной общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях 

происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления собственными чувствами, 

обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с личностными особенностями 

составляет основу субъектности ребенка.  

– культурно-исторический подход предполагает освоение личностью ценностей культуры 

посредством интериоризации — личностного усвоения внешней социальной деятельности, 

присвоения жизненного опыта, становления психических функций и развития в целом. 

Социальная ситуация развития полагается в качестве главного источника развития ребенка; его 

общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. Она 

становится условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в которой формируется образ 

будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей страны в мировом культурном 

наследии и его цивилизационном развитии.  

– системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию воспитательного 

потенциала содержания образования, формирование и развитие у обучающихся мотивации к 

учебной деятельности, развитие субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной 

рефлексии и нравственного выбора.  

Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания: 

  гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, гуманное отношение, 

защиту его человеческих прав, свободное развитие личности;  

 ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания едины и 

разделяемы всеми участниками образовательных отношений, что предполагает содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение участников 

воспитательного (образовательного) процесса;  

 культуросообразности: воспитание основывается на культуре и традициях народов 

России, в воспитательной деятельности учитываются исторические и социокультурные 

особенности региона, местности проживания обучающихся и нахождения образовательной 

организации, традиционный уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные культурные 

особенности местного населения;  

 следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей 

деятельности, общении с обучающимися являть примеры соответствия слова и дела, быть 

ориентиром нравственного поведения;  

 безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в условиях 

безопасности, обеспечения защищенности всех участников воспитательной деятельности от 

внутренних и внешних угроз;  

 совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к культурным 

ценностям происходит в условиях совместной деятельности, основанной на взаимном доверии, 

партнёрстве и ответственности;  
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 инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким образом, что все 

обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурных, 

языковых и иных особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятельности;  

 возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ориентированного на 

решение возрастных задач развития ребёнка с учётом его возрастных и индивидуальных 

особенностей.  

Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, реализуются при 

проектировании воспитания в образовательных организациях, учитываются при формировании и 

поддержании их уклада. 

 

1.2. Цель и задачи воспитания обучающихся 

 

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим 

идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель 

воспитания обучающихся в школе: создание условий для личностного развития, самоопределения 

и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовнонравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства, В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 

организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в школе: усвоение ими знаний, норм, духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений в жизни, 

практической деятельности. 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания  

 

Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме целевых 

ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Направления воспитания Целевые ориентиры 

Гражданское 

Патриотическое 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности 

граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины — России, Российского 

государства. Понимающий значение гражданских символов 
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(государственная символика России, своего региона), праздников, 

мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. Имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и 

обязанностях. Принимающий участие в жизни класса, 

общеобразовательной организации, в доступной по возрасту 

социально значимой деятельности. 

Духовно нравственное Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 

принадлежности. Сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважающий старших. Умеющий оценивать поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за 

свои поступки. Владеющий представлениями о многообразии 

языкового и культурного пространства России, имеющий 

первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. Сознающий нравственную и эстетическую 

ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий 

интерес к чтению. 

Эстетическое Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей. Проявляющий интерес и 

уважение к отечественной и мировой художественной      культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде. Владеющий 

основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. Ориентированный на 

физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. Сознающий и принимающий свою 

половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и 

поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. Участвующий в 

различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 

существам. Выражающий готовность в своей деятельности 

придерживаться экологических норм. 

Познавательное Выражающий познавательные интересы, активность, 

инициативность, любознательность и самостоятельность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии 

объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой 
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природы, о науке, научном знании, научной картине мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в 

разных областях. Обладающий первоначальными навыками 

исследовательской деятельности. 

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Направления воспитания Целевые ориентиры 

Гражданское 

 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в современном 

мировом сообществе. Проявляющий уважение, ценностное 

отношение к государственным символам России, праздникам, 

традициям народа России. Понимающий и принимающий свою 

сопричастность прошлому, настоящему и будущему народа м 

России, тысячелетней истории российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в 

том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь 

нуждающимся и т.п.). Принимающий участие в жизни класса, школы 

(в том числе самоуправлении), местного сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. Проявляющий уважение, ценностное 

отношение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране. Сознающий 

себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою 

общероссийскую культурную идентичность. Проявляющий интерес 

к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, своего 

края, других народов России. 

Духовно нравственное Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 

своего народа, других народов России. Выражающий готовность 

оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовнонравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий 

поступков. Ориентированный на традиционные духовные ценности 

и моральные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора. Выражающий неприятие 

аморальных, асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным ценностям и 

нормам. Сознающий свою свободу и ответственность личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с 

людьми разных народов, вероисповеданий. Выражающий 

уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям 

народов России, религиозным чувствам сограждан. Проявляющий 

уважение к старшим, к российским традиционным семейным 
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ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей. Проявляющий 

нравственные и эстетические чувства к родному языку, русскому 

языку и литературе как части духовной культуры своего народа, 

российского общества, устойчивый интерес к чтению. 

Эстетическое 

 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное 

состояние и поведение людей. Знающий и уважающий 

художественное творчество своего и других народов, понимающий 

его значение в культуре. Сознающий значение художественной 

культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве. Выражающий понимание ценности 

отечественного и мирового художественного наследия, роли 

народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Физическое Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в 

обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья 

своего и других людей. Выражающий установку на здоровый образ 

жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, 

сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физическая 

активность). Проявляющий неприятие вредных привычек (курение, 

употребление алкоголя, наркотиков, игровая и иные формы 

зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. Знающий и соблюдающий правила 

безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной, интернет-среде. Способный адаптироваться к 

стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям, в том числе осмысляя собственный опыт. 

Умеющий осознавать эмоциональное состояние своё и других 

людей, стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. Обладающий первоначальными навыками рефлексии 

физического состояния своего и других людей, готовый оказывать 

первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и 

других людей. Выражающий готовность к участию в решении 

практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и 

труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в обществе. Понимающий 

необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в 

условиях современного технологического развития, выражающий 

готовность к такой адаптации. Понимающий необходимость 

осознанного выбора и построения индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов получения профессии, трудовой 

деятельности с учетом личных и общественных интересов и 

потребностей. 

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и 
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социальных наук для решения задач в области охраны окружающей 

среды, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды. Понимающий глобальный 

характер экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры в современном мире. Выражающий 

неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной 

сред. Выражающий готовность к участию в практической 

деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Познавательное Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных 

представлений о закономерностях развития человека, природы и 

общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 

культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, навыки исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования. 

Направления воспитания Целевые ориентиры 

Гражданское 

 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, современном 

мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России 

как источником власти и субъектом тысячелетней российской 

государственности, с Российским государством, ответственность за 

развитие страны, российской государственности в настоящем и 

будущем. Проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 

России и Российского государства, сохранять и защищать 

историческую правду о Российском государстве в прошлом и в 

современности. Ориентированный на активное гражданское участие 

на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, 

уважения к историческому и культурному наследию России. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 

дискриминации в обществе по социальным, национальным, 

расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в школьном самоуправлении, добровольчестве, 

экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое Выражающий свою этнокультурную идентичность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре на основе 

любви к своему народу, знания его истории и культуры. Сознающий 

себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятельно 

выражающий чувство причастности к многонациональному народу 

России, к Российскому Отечеству, свою общероссийскую 

культурную идентичность. Проявляющий деятельное ценностное 
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отношение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, к национальным символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране – 

России. Проявляющий уважение к соотечественникам, 

проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их 

интересов в сохранении общероссийской культурной идентичности. 

Духовно нравственное Проявляющий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России (с учетом 

мировоззренческого, национального, религиозного самоопределения 

семьи, личного самоопределения). Действующий и оценивающий 

свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно нравственных, 

социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий 

поступков. Сознающий и деятельно выражающий понимание 

ценности каждой человеческой личности, свободы 

мировоззренческого выбора, самоопределения, отношения к религии 

и религиозной принадлежности человека. Проявляющий уважение к 

представителям различных этнокультурных групп, традиционных 

религий народов России, национальному достоинству, религиозным 

убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и свобод 

всех граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, 

народов в России. Способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, религиозной принадлежности, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. Ориентированный на создание устойчивой семьи на 

основе российских традиционных семейных ценностей, понимании 

брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения 

и воспитания в ней детей, неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности. Обладающий сформированными 

представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой 

культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий 

устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры 

Эстетическое 

 

Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, 

других народов, понимающий его значение в культуре. Критически 

оценивающий и деятельно проявляющий понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное 

состояние и поведение людей. Деятельно проявляющий понимание 

художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве. Ориентированный на 

осознанное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учетом российских традиционных 

духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. Выражающий понимание ценности 

отечественного и мирового художественного наследия, роли 

народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Физическое Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении и укреплении своего здоровья, здоровья других людей. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 
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физическая активность), стремление к физическому 

самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни. Проявляющий сознательное и 

обоснованное неприятие вредных привычек (курение, употребление 

алкоголя, наркотиков, любые формы зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. Соблюдающий правила 

личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. Развивающий свои способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям. Демонстрирующий навыки рефлексии своего 

физического и психологического состояния, состояния окружающих 

людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим 

эмоциональным состоянием, готовность и умения оказывать первую 

помощь себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты труда, собственность, материальные 

ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их социально 

значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны. 

Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к 

честному труду. Участвующий практически в социально значимой 

трудовой деятельности разного вида в семье, школе, своей 

местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные 

периоды, с учетом соблюдения норм трудового законодательства. 

Способный к творческой созидательной социально значимой 

трудовой деятельности в различных социально-трудовых ролях, в 

том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наемного труда. Ориентированный на 

осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности 

в российском обществе с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. Выражающий осознанную 

готовность получения профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. Понимающий 

специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый 

учиться и трудиться в современном обществе. 

Экологическое Выражающий и демонстрирующий сформированность 

экологической культуры на основе понимания влияния социально-

экономических процессов на окружающую природную среду. 

Применяющий знания социальных и естественных наук для решения 

задач по охране окружающей среды. Выражающий деятельное 

неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде. 

Знающий и применяющий умения разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. Имеющий 

и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Познавательное Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учетом своих способностей, достижений. 

Обладающий представлением о научной картине мира с учетом 
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современных достижений науки и техники, достоверной научной 

информации, открытиях мировой и отечественной науки. 

Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных 

представлений, идей, концепций, навыки критического мышления. 

Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения 

науки, научных достижений в жизни российского общества, в 

обеспечении его безопасности, в гуманитарном, социально 

экономическом развитии России в современном мире. Развивающий 

и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Качественными результатами реализации Муниципального стандарта станут ценности, знания и действия, 

применяемые обучающимися в повседневной жизни: 

Ценности  к 4 классу к 9 классу к 11 классу 

1. Ценности 

российского 

общества 

- уважительно относиться к семье и семейным традициям, 

образовательной организации, родному краю, России, её истории и 

культуре, природе; 

- знает государственные символы России (знает государственный герб, 

исполняет Государственный гимн, уважительно относится к 

Государственному флагу) 

- имеет 

представление о 

традиционных 

семейных ценностях; 

- имеет 

представление о 

добровольчестве 

- имеет 

поведенческие 

привычки согласно 

гендерной роли; 

- имеет опыт участия 

в добровольческой 

деятельности 

- имеет понимание о 

роли мужчины и 

женщины в создании 

семьи и продолжении 

рода; 

- регулярно или 

периодически 

принимает участие в 

оказании 

добровольческой 

помощи 

2. Исторические 

знания: 

    - Символика 

России и Курганской 

области; 

    - Герои Отечества 

и знаменитые 

земляки; 

    - Великие даты 

истории России 

- имеет 

первоначальные 

представления о 

традициях и обычаях, 

хозяйственных 

занятиях населения и 

массовых профессиях 

родного края, 

достопримечательнос

тях России и родного 

края; 

- имеет 

первоначальные 

представления о 

героях Отечества и 

выдающихся 

земляках 

- знает выдающихся 

деятелей 

отечественной 

истории, 

достижения 

культуры и систем 

ценностей; 

- знает ключевые 

события, основные 

даты и этапы 

истории России и 

Курганской области; 

- знает историю 

государственных 

символов России 

- имеет 

сформированную 

систему ценностей, 

основанную на 

достижениях науки и 

культуры Отечества 

3. Правовое 

воспитание 

- знает общепринятые в российском обществе нормы морали, 

отношений и поведения людей, основанных на российских 

традиционных духовных ценностях, конституционных правах, 
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свободах и обязанностях гражданина 

4. Культура 

безопасности и 

здоровый образ 

жизни 

- имеет 

сформированные 

навыки здорового и 

безопасного образа 

жизни на основе 

выполнения правил 

безопасного 

поведения, в том 

числе знаний о 

небезопасности 

разглашения личной 

и финансовой 

информации; 

- имеет 

представление о 

физкультуре и 

спорте, а также 

негативное 

отношение к вредным 

привычкам; 

- умеет использовать 

упражнения для 

формирования и 

укрепления здоровья, 

физического 

развития, в том числе 

для подготовки к 

выполнению 

нормативов ГТО 

- умеет оказать 

первую помощь 

пострадавшим при 

потере сознания, 

остановке дыхания, 

наружных 

кровотечениях, 

попадании 

инородных тел в 

верхние 

дыхательные пути, 

травмах различных 

областей тела, 

ожогах, 

отморожениях, 

отравлениях; 

- владеет знаниями и 

умениями 

предупреждения 

опасных и 

чрезвычайных 

ситуаций во время 

пребывания в 

различных средах; 

- имеет неприятие 

вредных привычек и 

зависимостей; 

- имеет опыт 

выполнения 

нормативов ГТО 

- умеет использовать 

приобретённые знания 

и навыки для 

безопасной 

жизнедеятельности, а 

также здорового образа 

жизни, в том числе 

сбалансированного 

питания и физической 

активности; 

- у юношей имеются 

начальные знания по 

основам военной 

службы и практические 

навыки в области 

обороны; 

- выполняет нормы ГТО 

5. Трудовое 

воспитание 

- имеет общие 

представления о мире 

профессий и 

значении труда в 

жизни общества 

- имеет 

представление о 

действующих в 

муниципалитете и 

регионе 

предприятий; 

- имеет первую 

рабочую профессию 

- имеет навыки участия 

в различных видах 

трудовой деятельности; 

- имеет первоначальное 

представление о 

предпринимательстве; 

- знает о возможностях 

получения военно-

учётной специальности 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

  

2.1 УКЛАД ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

МКОУ «Восточная СОШ» является средней общеобразовательной школой, численность 

обучающихся на 1 сентября 2022 года составляет 63 человека, численность педагогического 

коллектива – 13 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: 

начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование.  

    МКОУ «Восточная СОШ» (далее – школа) - это  сельская школа, удаленная от культурных 

и научных центров, спортивных школ и школ искусств. Есть ставки социального педагога, 
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психолога, качество сети Интернет невысокое. Данные факторы не могут не вносить  особенности 

в воспитательный процесс. Но следствием этого являются и  положительные стороны.  

Социокультурная среда села более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется 

внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская природная 

среда естественна и приближена к людям. Наш  школьник воспринимает природу как 

естественную среду собственного обитания. 

 Сельская школа, объединяя интеллигенцию, является не только образовательным, но и 

культурным центром села. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным 

знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется 

уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. 

Практически все педагоги школы родились в нашем поселке, учились в этой школе, теперь 

работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения в 

семьях, что  способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений между 

педагогами,  школьниками и их родителями.  

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контактов, 

существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что при 

создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. Нет резкой 

обособленности между классами, учащимися разного возраста.  

   Таким образом,  создавая  условия для  ребенка по выбору форм, способов самореализации 

на основе освоения общечеловеческих ценностей,  учитываем особенности сельской школы.  

    В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры с.Восточное, администрацией 

МКУ Восточный  территориальный отдел, КДН и ЗП, ПДН ОВД Частоозерского района, АО 

«Восток», Петуховским техникумом механизации и электрификации сельского хозяйства. 

Принимаем участие в проектах, конкурсах и мероприятиях Центра занятости, в проектах 

Российского движения школьников. Работает школьный музей. 

      Процесс воспитания  основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов 

и школьников: 

 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в школе; 

 - ориентир на создание  психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;  

  - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые  объединяют детей и педагогов содержательными событиями,  

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

  - организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и обучающихся; 

  - системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основные традиции воспитания в образовательной организации являются следующие:  

  -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ  результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

  - ключевой фигурой воспитания в школе является  классный, реализующий по отношению к 

детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую  функции. 
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2.2. НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

 

1.1 Направления воспитания 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС:  

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, 

правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды; 

 познавательное направление воспитания:— стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

 

 

 

2.3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности осуществляется рамках 

следующих направлений воспитательной работы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, 

средствами, возможностями воспитания.  

Инвариативные модули: 

 2.3.1. ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА 

Основные (ключевые) дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 
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принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в 

единый коллектив.  

Для этого в Школе используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне: 

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 

-патриотическая акция «Бессмертный полк»; 

-акция «Письмо солдату» (накануне Дня защитника Отечества школьники готовят творчески 

оформленные письма и отправляют их по почте выпускникам школы, проходящим на данный 

момент срочную службу в Армии) и др. 

 открытые дискуссионные площадки –  комплекс открытых дискуссионных площадок.  

- общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в их 

рамках  обсуждаются насущные проблемы; 

- Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо профилактических 

мероприятий с обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с 

представителями Управления образования, КДН и ЗП, ПДН); 

 проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники, представления, которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: 

- спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу между командами 

выпускников школы и старшеклассниками; состязания «Зарница», «Веселые старты» и т.п. с 

участием родителей в командах; 

- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы  ко 

Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек; 

-концерты в сельском Доме культуры с вокальными, танцевальными выступлениями 

школьников  в День пожилого человека, День защиты ребенка, на Масленицу, 8 Марта, 9 Мая 

и др. 

На школьном уровне: 

 еженедельные линейки (поднятие флага, исполнение гимна, Разговоры о важном); 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей 

Школы); 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, 

проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

-праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, Осенние праздники, 

День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, 

«Первый звонок», «Последний звонок»  и др.; 

-Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, 

биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов); 
 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей: 

- «Посвящение в первоклассники»; 

- «Посвящение в пятиклассники»; 

- «Первый звонок»; 

- «Последний звонок». 
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 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 

в развитие школы: 

-еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам) с вручением грамот и 

благодарностей; 

-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся, а также классов, победивших в конкурсе  

«Лучший класс школы». 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

2.3.2. КУРСЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, 

развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить 

опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования: «Разговоры о важном», кружок «Шахматы»,  «Легоконструирование», 

«Аэроквантум», «Робототехника»,  направленные на передачу школьникам социально значимых 
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знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам нашего общества, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Кружки «Юный художник», «Фантазёры», «Скрапбукинг», 

«Волшебные краски», «Фотостудия», «Телестудия», «Театральный», создающие благоприятные 

условия для просоциальной самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие.  

Туристско-краеведческая деятельность. Кружки «Знатоки ПДД», «Краеведение»,   работа 

школьного музея, направленный на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, 

культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Секции: «Баскетбол», «Волейбол», курс 

внеурочной деятельности «Подвижные игры», «Настольный теннис», направленные на физическое 

развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых.  

2.3.3 САМОУПРАВЛЕНИЕ 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 

самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета обучащихся школы (далее СОШ), создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров ( 

старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

его работу с работой СОШ и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса; 

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в 

классе  

 

 

Структура ученического самоуправления: 

 

 

 

 

 

 

Совет обучающихся школы 

Председатель совета 
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2.3.4 ПРОФОРИЕНТАЦИЯ/СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности:  

 циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры:  деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

 посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках  курсов внеурочной деятельности.   

Социальное партнёрство с Домом культуры с.Восточное, администрацией МКУ 

Восточный  территориальный отдел, КДН и ЗП, ПДН ОВД Частоозерского района, АО «Восток», 

Петуховским техникумом механизации и электрификации сельского хозяйства, МПП «Велес».  

Отдел 

спорта 
Отдел  

труда 

Отдел  

информации 

Отдел  

культуры 

Отдел 

знаний  

Совет класса 

сектор 

культуры 

сектор 

знаний 

сектор 

спорта 

сектор 

информации 

сектор 

труда 

Ученик 

Лидер класса 
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Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

  участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

  участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

  проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

  открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), куда приглашаются представители организаций - партнёров, на которых 

обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, 

региона, страны; 

  социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.  

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.). 

 

2.3.5. ШКОЛЬНЫЙ УРОК 

 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 

деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации;  

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения;  

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в 

парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;   

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 
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 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

2.3.6. КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО  

 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с 

учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел 

с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной 

стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения 

в обществе.  

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога 

и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, 

поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности 

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения.  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные  походы и экскурсии, организуемые классными руководителями 

и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса.  

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы 

и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются 

с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями.  

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить.  

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным 

руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои 

успехи и неудачи.  
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 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

2.3.7 ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ 

 

Окружающая обучающихся предметно-эстетическая среда школы при условии её 

грамотной организации обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у 

него чувства вкуса и стиля, создаёт атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимися 

образовательной организации. 

   

Направление работы Формы работы 

Популяризация государственных 

символов Российской Федерации 

– Флага Российской Федерации, 

Герба Российской Федерации, 

Гимна Российской Федерации; 

 оформление холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерацией, 

муниципального образования (флаг, герб, гимн),  

 организацию и проведение еженедельной церемоний 

поднятия (спуска) государственного флага Российской 

Федерации 

 исполнение гимна Российской Федерации 

 использование символов Российской Федерации в 

торжественных и внеклассных мероприятиях гимназии 

Поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» 

 Забота о памятных объектах-обелисках  

 Митинги, акции, возложения цветов 
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Оформление интерьера школьных 

помещений, коридоров, 

рекреаций с постоянной 

тематикой 

 оформление и обновление витрины демонстрации 

спортивных достижений и наград, обучающихся; 

 периодическое оформление и обновление стендов 

«Отличники школы», «Знаменитые выпускники», 

«Золотые и серебряные медалисты 

Размещение на стенах, стендах 

школы регулярно сменяемых 

экспозиций, материалов 

 размещение творческих работ обучающихся, поделок, 

фотографий в арт пространстве «Вернисаж», 

позволяющих обучающимся реализовать свой 

творческий потенциал, познакомиться с работами друг 

друга; 

 организация тематических выставок; 

 размещение фотоотчетов о событиях, происходящих в 

школе (проведенных ключевых делах, экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми) 

Событийный дизайн оформление 

пространства проведения 

конкретных школьных событий 

 оформление фасада школы, школьного двора к 

традиционным мероприятиям (1 сентября, Новый год, 

День Победы, Последний звонок) 

 оформление актового зала для традиционных 

мероприятий: День Учителя, Новый год, Последний 

звонок, Выпускной вечер 

 создание инсталляций, тематических выставок к 

памятным датам или событиям  

Акцентирование внимания 

школьников посредством 

элементов предметно-

эстетической среды (стенды, 

плакаты) 

Ведение активных стендов «Уголка безопасности»: 

- «Юные инспекторы дорожного движения» 

- «Добровольная пожарная дружина» 

- «Медицинская профилактика» 

- «Антитеррористическая безопасность» и т.д. 

Создание экспозиций на основе 

фондов школьного музея; 

исследовательская и поисковая 

деятельность учащихся; школа 

экскурсоводов 

 экскурсии, 

 постоянные и временные экспозиции краеведческие 

викторины, 

 консультации, научные чтения 

Организация комфортной 

библиотечной среды, воспитания 

информационной культуры 

учащихся, раскрытие творческого 

потенциала детей в процессе 

работы с книгой. 

 организация выставок к юбилейным датам писателей и 

знаменательным датам; 

 День книги 

 литературные викторины 

 творческий конкурс «Обложка книги» 

 создание и поддержание в рабочем состоянии стеллажей 

свободного букросинга 

Оборудование и поддержание во 

школьном дворе школы 

спортивных и игровых площадок, 

доступных и приспособленных 

для школьников разных 

возрастных категорий, 

позволяющих разделить 

свободное пространство 

школы на зоны активного и 

тихого отдыха 

 проведение спортивные и подвижные игры 

 проведение спортивных мероприятий и соревнований 

различного уровня 

 создание игровых зон для активных и спокойных 

(беседки) мероприятий; 

 использование автогородка для уроков безопасности 

дорожного движения 

 трудовые десанты (субботники) по уборке школьной 

территории 

 благоустройство пришкольной территории 
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Благоустройство классных 

кабинетов, осуществляемое 

классными руководителями 

вместе со школьниками своих 

классов, позволяющее учащимся 

проявить свои фантазию и 

творческие способности 

 акцентирование внимания школьников посредствам 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, карты, 

таблицы, портреты), говорящие о принадлежности 

кабинета к определенному учебному предмету 

 оформление классного уголка, классной 

информационной зоны 

 

2.3.8 ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 

семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

 Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе 

которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и обмениваются 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается  

информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости  

 На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 
  

2.3.9 ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

 

 Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между обучающимися, 

обучающимися и педагогами — направление деятельности в школе, целью которого является 

создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, 

способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на 

повышение устойчивости участников образовательных отношений к неблагоприятным факторам. 

 Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:  

 целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности;  

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся 

по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);  

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 
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конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию в школе профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверстников, школы в 

целом, организацию межведомственного взаимодействия;  

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в 

социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, профилактика вовлечения в 

деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, безопасность на воде, на 

транспорте, противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т. д.);  

 организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у 

обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, 

групповому давлению;  

 поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению  

— познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, 

творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, 

благотворительная, искусство и др.);  

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, агрессивного поведения и др.);  

 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, 

социально запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, дети с ОВЗ и т. д.). 

 Профилактическая работа со школьниками включает предупредительно-

профилактическую деятельность и индивидуальную работу с подростками девиантного поведения 

и детьми «группы риска».  

 Профилактическая работа с родителями предусматривает установление 

неиспользованного резерва семейного воспитания, нахождение путей оптимального 

педагогического взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс 

через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями. 

Работа с педагогами строится в формате семинаров, курсов повышения квалификации, тренингов, 

ведущих к повышению уровня информированности о современных проблемах общества, путях их 

предотвращения в рамках основной деятельности учителя, классного руководителя. 

 Профилактическая работа со школьниками осуществляется через организацию 

предупредительно-профилактической деятельности и ведётся в школе с опорой на решение 

следующих задач воспитательной работы: 

 1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел; 

 2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни школы; 

 3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности и дополнительного образования; 

 4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока; 

 5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление; 

 6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций; 

 7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы; 

 8) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

 9) организовать работу школьных медиа; 
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 10) развивать предметно-эстетическую среду в школе; 

 11) организовать работу с семьями школьников. 

  Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в гимназии 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что является эффективным 

способом профилактики асоциального поведения школьников. 

  Организация предупредительно-профилактической деятельности подразумевает: 

 • реализацию системы работы школы по воспитанию законопослушного поведения обучающихся; 

 • проведение межведомственных мероприятий совместно с другими субъектами профилактики 

(полиция, здравоохранение, молодежная политика, культура); 

 • беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы по безопасности 

жизнедеятельности; 

 • проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ с учетом современных методов и 

подходов (актуальность, интерактивность, использование видеоконтента и материалов сети 

Интернет); 

  Организация досуговой деятельности обучающихся «группы риска» подразумевает:  

 • вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки, клубы, объединения и спортивные секции 

учреждений дополнительного образования; 

 • охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в каникулярное время и интересным 

содержательным досугом в течение года; 

 • оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний период через Центр занятости; 

 • привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам; 

 • привлечение подростков к деятельности Клуба волонтеров школы, клуба юных друзей 

правопорядка, клуба юных инспекторов дорожного движения для реализации социально значимых 

проектов. 

  Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением: 

 • выявление причин отклонений в поведении детей и подростков; 

 • консультации социального педагога, педагога-психолога, классного руководителя, 

администрации школы с подростком; 

 • привлечение для профилактической работы с подростками, находящимися в сложных 

жизненных обстоятельствах, инспектора по ДН; 

 • привлечение трудных подростков к деятельности крупных общественных организаций, 

вовлечение их в творческую жизнь класса, гимназии, организаций дополнительного образования; 

 • проведение специализированных тренинговых занятий с категориями обучающихся, 

находящихся в сложных жизненных ситуациях. 

  Профилактическая работа с родителями: 

 • проведение консультаций для родителей; 

 • привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий; 

 • привлечение родителей к осуществлению правопорядка во время проведения культурно-

массовых мероприятий; 

 • выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и (при 

необходимости) постановка их на внутришкольный учет; 

 • посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, находящиеся в социально-

опасном положении; 

 • организация для родителей консультаций специалистов службы сопровождения и службы 

медиации гимназии. 

  Работа служб происходит в рамках проведения воспитательных мероприятий 

(инструктивных занятий, классных часов, викторин, просмотров видеороликов и т.п.) по 

профилактике правонарушений и преступлений, экстремизма в детской, молодёжной среде, 

дорожно-транспортного травматизма среди детей и травматизма на объектах железнодорожного 

транспорта, наркомании и употребления ПАВ, суициидального поведения учащихся (в т.ч. 

буллинг); 

 • организация тематических встреч родителей с работниками образования, правоохранительных 

органов, органов здравоохранения; 
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 • организация деятельности родительских форумов при школьном интернет-сайте, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогов; 

 • использование разнообразных форм для проведения родительских собраний: лекции, 

конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, родительские тренинги и др. 
 

2.3.10 МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий    может предусматривать: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации; 

 общешкольные экскурсионные дни, организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий, проживавших в этой местности знаменитых 

людей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны. Тематика 

экскурсионных дней: 

исторические (военно-патриотические, историко-краеведческие; археологические; 

этнографические) 

искусствоведческие (музыкально - театральные, художественные, народные промыслы) 

литературные (литературно-биографические; историко-литературные, художественные (по 

местам, описанным в произведениях)) 

     экологические (интересные природные объекты, заказники, парки, сады)  

 многодневные экскурсионные программы выходного дня или каникулярного времени, 

походы, организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением 

 

Вариативные модули: 

2.3.11 ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ 

 

Действующее на базе школы детское общественное движение «Лидер» – это добровольное 

детско-юношеское объединение обучающихся  МКОУ «Восточная СОШ», созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации 

общих целей.  

Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об 

общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении 

осуществляется через: 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с ДК по проведению культурно- 

развлекательных мероприятий; помощь в благоустройстве территории Детского сада «Солнышко»;  

участие школьников в работе на прилегающей к школе территории  и т.п); 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный 

для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 
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объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения: детско-

юношеское движение «Мы вместе» имеет эмблему, флаг.  

 участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном движении, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  

 В рамках действующего на базе школы детского общественного движения «Лидер» 

создан отряд «Волонтёры победы»: 

 Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельность на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть 

событийным и повседневным. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как 

внимание, забота, уважение, развитие коммуникативной культуры, эмоциональный интеллект, 

умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтёрства в образовательном учреждении реализуется 

следующим образом: 

• посильная помощь пожилым людям, педагогам-ветеранам;  

• поздравление педагогов-ветеранов с праздниками;  

• поздравление ветеранов и участников Великой Отечественной войны с Днем Победы и 

другими праздниками;  

• уход за могилами ветеранов Великой Отечественной войны (с согласия их родителей или 

законных представителей);  

• привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы; 

• помощь в облагораживании территории села; 

• участие школьников (с согласия их родителей или законных представителей) в сборе 

средств нуждающимся; 

• организация акции «Спеши творить добро»; 

• сбор информации в рамках исследовательской деятельности. 

 «Орлята России» 

Предметом и целями Движения является: 

– формирование социально-ценностных знаний, отношений и опыта позитивного 

преобразования социального мира на основе нравственно-этических ценностей, накопленных 

предыдущими поколениями, воспитание культуры общения, воспитание у школьников любви к 

своему отечеству, его истории, культуре, природе, развитие самостоятельности и 

ответственности. 

Задачи программы представлены на трех уровнях и выстроены в логике достижения 

воспитательных результатов: 

1 уровень задач: приобретение обучающимися элементарных социальных знаний об 

обустройстве мира и общества, о человеке, природе, одобряемых и неодобряемых формах 

поведения, понимания социальной реальности и повседневной жизни. 

2 уровень задач: формирование позитивных отношений обучающихся к базовым ценностям 

общества, формирование ценностного отношения к социальной реальности в целом. 

3 уровень задач получение школьником опыта самостоятельного социального действия, 

формирование элементарных социальных умений и навыков, позволяющих самостоятельно 

действовать в социальном мире в дружественном окружении (класса, группы, команды, 

параллели класса и др.).   

Программа развития социальной активности обучающихся начальных классов «Орлята 

России» разработана в рамках реализации федерального проекта «Патриотическое воспитание 

граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование» и направлена на 

формирование социально-значимых качеств личности обучающихся (активной жизненной 

позиции), включение школьников в позитивное преобразование социального мира, 

способствующее самореализации в обществе и развитию социальных возможностей (потенций) – 

его способностей, знаний, ценностных установок. Программа построена на содержании 

деятельности Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 

«Российское движение школьников» (далее – Российское движение школьников, РДШ), созданной 

Указом Президента РФ 29 октября 2015 года. Включение младших школьников в реализацию 
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социально-значимых проектов, развитие и поддержка социальной активности обучающихся будет 

способствовать решению следующих задач: 

 осуществлению преемственности между уровнями образования в достижении целей, 

задач, результатов воспитания и социализации обучающихся; 

 выстраиванию системы социального взросления школьников за счет включения их в 

разнообразные формы социальной активности; 

 формированию разновозрастных коллективов социально-активных детей и института 

наставничества среди подростков и молодежи. 

Ценностные основания программы: 

Родина – любовь к своему дому, земле, семье, людям, стране; быть полезным своей 

стране, желание служить Отечеству тем делом, к которому есть призвание, уважение 

национальных традиций, истории и культуры своей страны. 

Семья – основа развития страны и благосостояния народа, исток добра, любви, верности, 

поддержки, сочувствия, взаимное уважение, сохранение добрых семейных традиций. 

Команда – содружество, искренность, умение отдавать свое время другому и 

бескорыстно приходить на помощь, желание добра и блага другому.  

Природа – бережное и ответственное отношение к окружающей среде, 

природному наследию своей страны. 

Познание – открытие окружающего мира и понимание себя в нем. 

Спорт и здоровье – равнение на чемпионов, ценность здорового образа жизни. 

В течение года обучающиеся под руководством куратора программы смогут принять участие 

в коллективных творческих делах разных направленностей и достигнуть звания «Орлёнок» 

в 7 треках: 

  «Орлёнок - Лидер»; 

 «Орлёнок - Эколог»; 

 «Орлёнок - Эрудит»; 

 «Орлёнок - Мастер»; 

 «Орлёнок - Спортсмен»; 

 «Орлёнок - Доброволец»; 

 «Орлёнок - Хранитель исторической памяти» 

 

«Юнармия». 

Предметом и целями Движения является: 

1) участие в реализации государственной молодежной политики Российской Федерации; 

2) всестороннее развитие и совершенствование личности детей и подростков, 

удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и 

физическом совершенствовании; 

3) повышение в обществе авторитета и престижа военной службы; 

4) сохранение и приумножение патриотических традиций; 

5) формирование у молодежи готовности и практической способности к выполнению 

гражданского долга и конституционных обязанностей по защите Отечества. 

Движение решает следующие задачи: 

- воспитание у молодежи высокой гражданско-социальной активности, патриотизма, 

приверженности идеям интернационализма, противодействия идеологии экстремизма; 

-изучение истории страны и военно-исторического наследия Отечества, развитие 

краеведения, расширение знаний об истории и выдающихся людях «малой» Родины; 

- развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма, системы 

нравственных установок личности на основе присущей российскому обществу системы 

ценностей; 

- формирование положительной мотивации у молодых людей к прохождению военной 

службы и подготовке юношей к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации; 

- укрепление физической закалки и физической выносливости; 
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- активное приобщение молодежи к военно-техническим знаниям и техническому 

творчеству; 

- развитие материально-технической базы Движения. 

 ШСК «Горячая десятка».  

ШСК является организационной формой детско-юношеского объединения физкультурно-

спортивной, туристской, культурно-массовой работы с обучающимися по развитию физической 

культуры, спорта, туризма и культурно-массовой работы. Деятельность ШСК строится на 

принципах приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и охраны здоровья обучающихся; 

ученического самоуправления; свободного физкультурного образования; воспитания 

гражданственности и любви к Родине; учета культурно-исторических традиций Частоозерского 

МО; общедоступности и адаптивности, реализуемых физкультурно-оздоровительных и 

спортивных программ к уровнями особенностям здоровья, физического развития, физической 

подготовленности обучающихся. 

Главная цель школьного спортивного клуба - приобщение подростков к ценности здорового 

образа жизни:  

 Дни Здоровья, целью которых является популяризация ЗОЖ, организация активного 

здорового отдыха, основанного на традициях коренного населения севера; 

 спортивно-массовые мероприятия, туристические  выходы детей, организованные 

совместно с родителями; соревнования команд: «Веселые старты», «Королева спорта» 

и «Папа, мама, я –  дружная семья»; 

 организация плановой внеклассной работы по физической культуре через работу 

спортивных секций («волейбол», «баскетбол», «футбол», «подвижные игры», «шахматы», 

«теннис»); 

 участие в районных военно-патриотических мероприятиях в рамках проекта «Школа 

безопасности». 

Показатели эффективности работы спортивного клуба: 

 устойчивый интерес учащихся к систематическим занятиям физической культурой, спортом, к 

здоровому образу жизни; 

  рост показателей спортивных достижений учащихся на соревнованиях различных уровней; 

 увеличение занятости учащихся в спортивных секциях образовательного учреждения;  

 массовость посещения физкультурно-оздоровительных мероприятий, в том числе учащихся с 

ОВЗ. 

 

2.3.12 ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА 

 Цель школьных медиа - развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

 разновозрастной редакционный совет обучающихся и консультирующих их педагогических 

работников, целью которого является освещение наиболее интересных моментов жизни 

школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности 

органов ученического самоуправления; 

 школьный медиацентр – созданная из добровольцев группе информационно-технической 

поддержки школьных мероприятий, осуществляющая фото и видеосъёмку; 

 мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 

капустников, вечеров, дискотек; 

 школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся и педагогических 

работников, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 

социальных сетях, мессенджерах с целью освещения деятельности школы в 

информационном пространстве, привлечение внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой обучающимися, педагогическими работниками и родителями 

(законными представителями) могли бы открыто обсуждаться значимые для 
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образовательной организации вопросы. 

 

2.3.13 ЭКСКУРСИИ, ЭКСПЕДИЦИИ, ПОХОДЫ 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающимся расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего 

времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности:  

 экскурсии или походы выходного дня, организуемые классными руководителями и 

родителями (законными представителями) обучающихся: в музей, в картинную галерею, в 

технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с 

распределением среди обучающихся ролей и соответствующих им заданий, например: 

фотографов, разведчиков, гидов, корреспондентов, оформителей);  

 поисковые экспедиции – вахты памяти, организуемые школьным поисковым отрядом;  

 турслет с участием команд, сформированных из педагогических работников, обучающихся 

и их родителей (законных представителей), включающий в себя, например: соревнование 

по технике пешеходного туризма, соревнование по спортивному ориентированию, конкурс 

на лучшую топографическую съемку местности, конкурс знатоков лекарственных 

растений, конкурс туристской кухни, конкурс туристской песни, конкурс благоустройства 

командных биваков, комбинированную эстафету  

 

 
 

2.3.14 ЛАГЕРЬ ДНЕВНОГО ПРЕБЫВАНИЯ ДЕТЕЙ «Радуга» 

 

  «Здоровое детство – это здорово» – эта формула становится девизом при организации 

детского отдыха, а заодно и правилом творческого подхода к каникулам – радостному времени 

духовного и физического развития, роста каждого ребенка. Каникулы составляют значительную 

часть свободного времени детей. Этот период наиболее благоприятен для укрепления здоровья. 

 Здоровье – бесценное достояние не только каждого человека, но и всего общества. Забота 

о сохранении здоровья детей – важнейшая обязанность школы, педагогов, родителей и самого 

ребёнка. Здоровье – основа формирования личности. 

  В лагере дневного пребывания отдыхают и оздоравливаются обучающиеся 

общеобразовательного учреждения, в том числе дети из малообеспеченных, многодетных семей, 

дети группы риска. Организация отдыха и оздоровления детей является одной из приоритетных 

социальных задач гимназиишколы.. Очень важно, чтобы дети проводили свой досуг в настоящей 

слаженной команде сверстников под руководством педагогов. 

  Каникулярное время – это  возможность укрепления и сохранения здоровья детей; 

расширения поля социального взаимодействия;  возможность изменить круг общения как со 

взрослыми, так и со сверстниками, реализовать собственные интересы, потребности, открыть в 

себе новые способности;  возможность получить позитивный опыт в организации собственного 

досуга 

 Правильно организованный отдых одновременно выполняет развивающую, 

оздоровительную, образовательную, культурологическую, коммуникативную функции, дает 

возможность организации профориентационной работы, является серьезным фактором в 

профилактике безнадзорности детей. 

  Время организованного летнего отдыха – это и время продолжения работы по 

формированию гражданской позиции у детей и подростков, потребности в духовно-нравственном 
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совершенствовании, уважении к историко-культурному наследию своего народа и народов России. 

ФГОС общего образования определяет единство обучения и воспитания в части достижения 

личностных результатов каждым ребенком. 

  Основой для успешной реализации раздела является программа лагеря дневного 

пребывания. В организации работы с детьми и подростками в летний период выделяются 

следующие направления: 

  организационно-педагогическая деятельность; 

  сплочение коллектива воспитанников; 

  познавательная и интеллектуальная деятельность; 

  оздоровительная деятельность; 

  трудовая деятельность; 

  культурно-досуговая деятельность; 

  профилактические мероприятия и мероприятия по предупреждению чрезвычайных ситуаций и 

охране жизни детей в летний период; 

  развитие творческих способностей детей; 

  развитие коммуникативных качеств; 

  формирование гражданского самосознания детей; 

  работа по привитию навыков самоорганизации; 

  волонтерская (добровольческая деятельность); 

  экологическое просвещение; 

  просветительская деятельность. 

  Успешная реализация данного направления возможна при сотрудничестве с несколькими 

учреждениями, что позволяет эффективно использовать их ресурсы. Сетевое взаимодействие – 

совместная деятельность учреждений по использованию материально-технических, 

информационных, методических, кадровых ресурсов для достижения общей цели. 

 Совместная деятельность с сетевыми партнерами организуется в рамках гражданско-

патриотического, духовно-нравственного, физического воспитания и продвижения ценностей 

научного познания. 

  Содержание деятельности лагеря дневного пребывания определяется мероприятиями: 

  по развитию социальной активности детей и подростков, в том числе гражданско-

патриотического воспитания; 

  по развитию духовно-нравственных ценностей детей и подростков (вовлечение в занятия 

дополнительного образования, в клубы и кружки по интересам; организация экскурсий, 

посещение театров, выставок); 

  по воспитанию у детей и подростков ценности здорового образа жизни, формированию 

мотивации сохранения и укрепления здоровья, ценности безопасного поведения, профилактики 

вредных привычек; 

  по ранней профессиональной ориентации детей и подростков, в том числе через 

профессиональные пробы; 

  по формированию лидерских качеств и умению работать в команде. 

 Основные результаты реализации программы. 

  В ходе реализации программы предполагаются следующие положительные изменения 

ребенка: 

  - в личностной сфере: развитие личности путем позитивной мотивации к творчеству и 

исследованию; укрепление здоровья, психических и физических сил; развитие лидерских качеств 

и качеств самоорганизации. 

  - в культурно-образовательной сфере: приобретение новых знаний и умений; предоставление 

детям возможности расширения видов и форм деятельности при овладении ими богатством 

культурного наследия России; расширение кругозора ребенка. 

  - в социальной сфере: расширение пространства самореализации личности ребенка, 

интенсивное формирование гуманистических ценностных ориентиров в развитии ребенка; 

развитие в ребенке духа сотрудничества и взаимопомощи; приобретение разнообразного опыта 



34 

 

социальной жизни через участие в играх и иных мероприятиях; формирование отношения 

сотрудничества, содружества. 

  Эффективность решения поставленных задач предполагает непрерывное и 

систематическое отслеживание воспитателями результатов реализации программы. 
 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

 Общая численность педагогических работников: 13 человек. 9 педагогов имеют высшее 

педагогическое образование, 4 – среднее специальное. 7 педагогов имеют высшую 

квалификационную категорию, 5 педагогов - первую квалификационную категорию. В психолого 

педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе детей с ОВЗ, вовлечены следующие 

специалисты: заместитель директора по ВР, педагог психолог, социальный педагог. В школе  

работают 11 классных руководителей. 
 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

 

  На уровне школы локальные нормативные документы принимаются 

 Управляющим советом, в который входят педагоги школы, члены Совета родителей и Совета 

старшеклассников 

1. Должностные инструкции: заместителя директора по ВР, классного руководителя в условиях 

введения ФГОС ООО, учителя, социального педагога, педагога-психолога, преподавателя-

организатора ОБЖ, педагога-организатора, заведующего библиотекой, библиотекаря. 

 2. Положение о классном руководстве  

3. Положение о МО классных руководителей  

4. Положение об организации внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС ООО  

5. Положение о библиотеке 

 6. Положение о службе психолого-педагогического и социального сопровождения 

 7. Положение о психолого-педагогическом консилиуме 

 8. Положение о психолого-педагогической помощи  

9. Положение о службе школьной медиации 

 10. Положение о требованиях к школьной одежде обучающихся  

 11. Положение о проектной деятельности обучающихся в рамках реализации ФГОС  

12. Правила внутреннего распорядка школы для учащихся  

13. Положение о Совете старшеклассников 

 14. Рабочая программа воспитания 2022 -2023 уч.год. 
 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

 Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий обучающихся, 

имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, дети из семей мигрантов, дети-

билингвы и др.), одарённые дети, дети с отклоняющимся поведением. 

  Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 

  формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников 

образовательных отношений; 

  построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.  
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 При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

 – на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

 – на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей дефектологов; 

 – на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

  В школе обучаются дети-инвалиды, что отражено в публичных докладах школы и 

отчетах социального педагога. Данные учащиеся обеспечены льготным питанием. Оказание 

психологической помощи осуществляется педагогом-психологом. В школе проводятся групповые 

коррекционные занятия по развитию интеллектуальных способностей учащихся. В школе 

реализуется адаптированная образовательная программа для детей с ОВЗ. В школе обеспечены 

условия охраны здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. Обеспечен доступ в здание школы инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

 Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

• публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

• артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, качеству 

воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

• прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

• регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

• сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных 

и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); привлечения к участию в 

системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, 

представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

• дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

 Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): индивидуальные и 

групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

 Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 

собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. 
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 Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений 

в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

 Рейтинг — размещение имен обучающихся или названий групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём- либо. 

 Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

 Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

 Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в том 

числе из социальных партнёров, их статус, акции, деятельность должны соответствовать укладу 

общеобразовательной организации, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на 

взаимоотношения в общеобразовательной организации. 
 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

 

 Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

 Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

 Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс;  

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и 

педагогами;   

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования 

своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие школьников – это 

результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса.  
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Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение, диагностика «Уровень воспитанности».  

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над 

чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 
Форма анализа эффективности программы воспитания и социализации 

 Ожидаемые результаты  Критерии отслеживания 

результата  

 Методы  

 

 

Охват внеурочной  

деятельностью  

Занятость учащихся во 

внеурочное время  

 Сводная таблица  

 Уровень воспитанности  Уважение к школьным 

традициям и 

фундаментальным 

ценностям;  

Демонстрация знаний и 

этикета и делового общения; 

Овладение социальными 

навыками.  

 Сводная таблица по 

классам  

 

 

Сформированность  

познавательного 

потенциала  

Освоение учащимися 

образовательной 

программы; Развитость 

мышления; Познавательная 

активность учащихся;  

Сформированность учебной 

деятельности;  

 

 

 

 

 

 

Статистический анализ  

текущей и итоговой  

успеваемости;  

методика изучения 

развития  

познавательных процессов  

личности ребенка  

 Сформированность  

коммуникативного  

потенциала личности  

выпускника  

Коммуникабельность; 

Сформированность 

коммуникативной культуры 

учащихся;  

Знание этикета поведения  

 Методика выявления  

коммуникативных  

склонностей; 

педагогическое  

наблюдение  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Сформированность  

нравственного потенциала  

Нравственная 

направленность личности;  

Сформированность 

отношений ребенка к 

Родине, обществу, семье, 

школе, себе, природе, труду  

 

 

 

 

Методы экспертной оценки  

педагогов и самооценки  

учащихся; педагогическое  

наблюдение  

 

 

Сформированность  

физического потенциала  

Состояние здоровья  

Развитость физических 

качеств личности  

 

 

 

 

 

 

 

Статистический 

медицинский  

анализ состояния здоровья  

ученика; выполнение  

контрольных нормативов 

по  

проверке развития  

физических качеств;  

отсутствие вредных 

привычек  

 Развитость чувства  Методы экспертной оценки  
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Сформированность  

эстетического потенциала  

прекрасного; 

Сформированность других 

эстетических чувств  

 

 

 

педагогов и самооценки  

учащихся; педагогическое  

наблюдение  

     

 

 

 

Результативность работы  

объединений  

дополнительного  

Эффективность 

деятельности объединений 

дополнительного  

 

 

 

Диагностика уровня  

творческой активности  

учащихся; сводная таблица  

 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и 

взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 

школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, педагогами, 

лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его 

наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 

иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 

Для самоанализа воспитательной работы ОУ разработан диагностико-аналитический 

инструментарий: 

 

Результаты 

реализации 

Программы 

воспитания  

Критерии анализа и 

оценки  

 

 

Показатели 

анализа  

и оценки  

Методики изучения 

и анализы  

 

1. Продуктивность 

деятельности  

 

1.Уровень развития 

ребенка.  

 

 

1.1.Ценностные  

ориентации ребенка  

1.1.  

а) О.А.Орехова. 

Проективный тест 

«Домики» (1 кл.)  

б) С.Ф.Спичак, 

А.Г.Синицына 

«Методика 

«Направленность 

личности»  
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в )М.Рокич 

«Методика изучения 

ценностных  

ориентаций (7-11 кл.)  

г) С.М.Петрова 

«Методика 

«Пословицы» (6-11 

кл.)  

д) Н.Е.Щуркова 

«Методика изучения 

нравственной 

воспитанности 

учащихся 

«Размышляем о 

жизненном опыте» 

(8-11 кл.)  

е) Методика 

«Размышляем о 

жизненном опыте» 

для младших 

школьников (по 

В.М.Ивановой, Т.В. 

Павловой, Е.Н. 

Степанову)  

 

    

1.2.Степень 

социализированност

и личности  

 

1.2.  

а) Методика 

изучения социальной 

направленности 

обучающегося (по 

В.М.Миниярову) (6-

11 кл.)  

б) Методика 

изучения 

социализированност

и личности (по М.И. 

Рожкову) (3-9 класс)  

в) Методика 

выявления 

коммуникативных 

склонностей 

учащихся (по Р.В.  

Овчаровой) (9-11 кл.)  

г) Методика 

определения 

общественной 

активности учащихся 

(по Е.Н. Степанову) 

(8-11 кл.)  

 



40 

 

    

1.3.Степень 

развития 

социальных качеств  

 

1.3.  

а) Методика оценки 

развития социальных 

качеств школьника 

(Н.И. Монахов) (1 – 

11 кл.)  

б) Профессиональная 

ориентированность.  

Методика для 

выявления 

готовности учащихся 

к выбору профессии 

(по В.Б. Успенскому) 

(9-11 кл.)  

в) Методика «Карта 

профессиональных 

интересов (по Т.Е. 

Макаровой) (9-11 

класс)  

г) Определение 

предпочтительного 

типа профессии (по 

Е.И. Климову  

 2.Уровень развития 

коллектива  

 

 2.1.Отношения 

между 

обучающимися  

 

2.1.  

а) Методика 

«Исследование 

взаимоотношений в 

классе» (Е.В. Гурова,  

Н.Ф. Шляхты) (7 – 

11 кл.)  

б) Методика 

изучения 

сплоченности 

ученического 

коллектива (Л.М. 

Фридман, Т.А. 

Пушкина, И.А. 

Каплунович)  

в) Методика «Какой 

у нас коллектив» 

(разработана А.Н. 

Лутошкиным)  

   2.2.Уровень 

развития 

самоуправления  

 

2.2.  

а) Методика 

выявления уровня 

развития 

самоуправления в 

ученическом 

коллективе (Л.И. 

Гриценко)  

б) Методика 

Определения уровня 

развития 
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ученического 

самоуправления 

М.И. Рожкова  

2. Чувство 

удовлетворенности 

детей и взрослых 

процессом и 

результатами 

воспитания и 

жизнедеятельностью 

в образовательном 

учреждении  

 

Удовлетворенность 

детей и взрослых 

процессом и 

результатами 

воспитания и 

жизнедеятельностью 

в образовательном 

учреждении  

 

 1.Удовлетворенност

ь обучающихся 

школьной жизнью  

 

1.  

а) Методика 

изучения 

удовлетворенности 

учащихся школьной 

жизнью (разработана 

А.А. Андреевым)  

б) Методика оценки 

школьной 

социально-  

психологической 

комфортности 

(разработана А.А. 

Андреевым)  

  

   2.Удовлетворенност

ь родителей 

(законных 

представителей) 

работой 

образовательного 

учреждения)  

 

2.  

а) Методика 

изучения 

удовлетворенности 

родителей 

жизнедеятельностью 

образовательного 

учреждения 

(разработана А.А. 

Андреевым)  

б) Методика 

изучения 

удовлетворенности 

родителей работой 

образовательного 

учреждения 

(разработана Е.Н. 

Степановым)  

в) Методика «Анализ 

воспитательной 

работы глазами 

родителей 

обучающихся» 

(Нечаев М.П.)  

   3.Удовлетворенност

ь педагогов 

жизнедеятельность

ю в 

образовательном 

учреждении и 

результатами 

3.  

а) Методика 

изучения 

удовлетворенности 

педагогов 

жизнедеятельностью 

в образовательном 
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воспитательной 

работы  

 

учреждении 

(разработана  

Е.Н.Степановым)  

б) Анкета «Ваше 

мнение» (составлена 

И.А. Забуслаевой)  

 

 

Требования к организации работы образовательных организаций по реализации 
Муниципального стандарта 

 

Требования к кадровому обеспечению 

1) На институциональном уровне образовательная организация способствует развитию 

воспитательного компонента образовательного процесса, включая развитие самоуправления 

обучающихся, участие обучающихся в работе общественных организаций, спортивных и 

творческих клубов. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

разрабатываются и утверждаются образовательной организацией с учетом примерных рабочих 

программ воспитания и примерных календарных планов воспитательной работы. 

Руководитель образовательной организации отвечает за создание условий, 

способствующих реализации Муниципального стандарта и достижению качественных 

результатов. Руководитель образовательной организации формирует штатное расписание, в 

которое включены: заместитель директора по воспитательной работе и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями, педагоги-организаторы, социальные педагоги, 

педагоги-психологи, педагоги дополнительного образования. 

В каждой образовательной организации приказом директора определяется заместитель, 

который отвечает за проведение воспитательной работы. 

Обязанности по воспитанию закрепляются в должностных инструкциях всех 

педагогических работников. Учителя, преподаватели и иные педагогические работники для 

проведения воспитательной работы используют весь имеющийся аудиторный и внеаудиторный 

потенциал образовательной организации. Одной из ключевых задач деятельности педагогического 

коллектива является задача: воспитать гражданина, патриота, человека с наименьшим 

количеством вредных привычек. 

Классное руководство - особый вид педагогической деятельности, направленный, в первую 

очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся. Ключевое место в 

воспитательной работе педагогического работника, осуществляющего классное руководство, 

должно занимать мотивирование обучающихся к обучению и освоению содержания 

образовательной программы в полном объеме, а также к их участию в мероприятиях рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы образовательной 

организации. 

2) На муниципальном уровне, на базе учреждений дополнительного образования или 

информационно-методического кабинета Частоозерского отдела образования рекомендуется 

сформировать методические объединения педагогических работников, занимающихся 

воспитательной работой (классные руководители, педагоги-организаторы, социальные педагоги, 

педагоги-психологи и педагоги допопнительного образования по направленностям). 

3) На региональном уровне: 

1. Организуется работа центров, занимающихся организационной, информационно- 

методической работой по патриотическому воспитанию, развитию добровольческого движения, 

поддержке Российского движения школьников и движения «Юнармия». 

2. В целях развития кадрового потенциала специалистов по работе с молодежью, 

педагогических работников общеобразовательных и профессиональных образовательных 

организаций, учреждений дополнительного образования реализуется проект «Корпоративный 

университет». Программа деятельности проекта предусматривает вебинары, семинары, курсы 

повышения квалификации для организаторов воспитательной работы с приглашением ведущих 
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экспертов в сфере воспитания, с изучением лучших практик федерального и муниципального 

уровней. 

Повышение квалификации педагогических работников проводится в ФГАОУДПО 

«Академия Минпросвещения России», ГАНОУКО «Центр развития современных компетенций» (в 

т.ч. в комплексе «Авангард-Чумляк») и ГАОУДЛО «Институт развития 

образования и социальных технологий». 

Требования к материально-техническому обеспечению: 

В целях гражданского и патриотического воспитания детей и молодежи образовательные 

организации создают и развивают инфраструктуру: 

1) Школьные и краеведческие музеи (музейные комнаты), с современным 

мультимедийным оборудованием; 

2) Кабинет основ безопасности жизнедеятельности «Сила в правде»; 

3) Комплекты государственной символики РФ; 

4) Спортивные залы и пришкольные стадионы для занятий физкультурой на улице; 

5) Кабинет технологии. 

Обновление инфраструктуры проводится в рамках программы модернизации 

общеобразовательных организаций (создание кабинета ОБЖ, оформленного в едином стиле закуп 

оборудования для данного кабинета; ремонт и оснащение спортивных объектов; закупка 

мультимедийного оборудования для трансляции материалов патриотического характера в 

наиболее посещаемом пространстве учреждения).  

Требования к информационному обеспечению: 

Информация о мероприятиях гражданского и патриотического воспитания детей и 

молодежи размещается на официальных сайтах образовательных организации, а также в группах 

учреждений в социальных сетях «ВКонтакте» и «Одноклассники». При этом акцент делается на 

достигнутые качественные и количественные результаты, представляются мнения участников 

образовательного процесса - обучающихся, педагогов и родителей. Все материалы в социальных 

сетях отмечаются специальными 

метками - хештегами #про45 #образование45. Также к работе по информационному обеспечению 

воспитательной работы необходимо привлекать школьные медиацентры. Наиболее масштабные и 

зрелищные мероприятия освещаются местными средствами массовой информации. 

Требования к организации учета мнения общественности о качестве проводимой 

воспитательной работы: 

Достижение качественных результатов оценивается путем самоанализа образовательной 

организации. При этом учитывается мнение представителей общественности - родительских 

советов (комитетов), общественных объединении детей, молодежи и ветеранов, 

профессиональных сообществ, общественно-государственных организаций. 
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